Flormar

REISSWOLF

insan Kaynaklari Departmani ve Hukuk Departmani biinyesindeki dokiimanlarin
dijitallestirilerek Doxagon uUzerinden kullanima sunulmasi

insan Kaynaklari ve Hukuk Departmani biinyesindeki dokiimanlarin dijitallestirilmesi tamamlanip,
Doxagon Uzerinden kullanimina acildi. Boylelikle, kurumsal evraklara hizli ve glvenli bir sekilde
ulasiimasi saglanarak, departmanlar 6zelinde fiziki arsiv yuku azaltildi, is verimliliginin arttirilmasina

yardimci olundu.
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Degerlendirme

Flormar ile is birligimiz, ilk olarak olarak Insan Kaynaklari Departmani’nda bulunan dékiimanlarin dijitallestirilmesi ile baslarken,
sonrasinda Hukuk Birimi‘ne ait dosyalarin da ayni sekilde dijital arsiv strecine tabi kilinmasiyla devam etti ve tim suregler so-
runsuz bir sekilde tamamland.

Proje sonunda her iki departman icin de Doxagon dijital arsiv ve dokiman ydnetim sistemi kullamima acild. Dijitallestirme ve
dijital dokiman yanetimi alaninda REISSWOLF Turkiye ve Doxagon‘u tercih ettikleri icin Flormar‘a tesekkir ederiz.

Sedat Donmezer, Satis & Pazarlama Direktori
REISSWOLF Tirkiye

Flormar insan Kaynaklari Departmani olarak, sézlesme ve personel dosyalarinin dijitallestiriimesi projesi ile arsiv yonetimini
kakten degistirmek istedik. Fiziki arsivimiz, REISSWOLF Tarkiye ekibi tarafindan profesyonel tarama, indeksleme ve dosyalama
suregleri ile olusturuldu ve dosyalarimiz hizli ve kolay bir sekilde bulunabilir hale geldi.

Ayrica, Doxagon platformu Uzerinden kolayca erisilebilen dijital dosyalar, departmanlar arasi iletisimi hizlandirdi ve kolaylastirdi.
Belki de en 6nemlisi, OCR {optik karater tanima) ve detayli arama &zellikleri sayesinde dokimanlarimizda aradigimiz bilgilere
artik kalaylikla ulasabiliyoruz.

Flormar insan Kaynaklar Departmani adina, REISSWOLF Tiirkiye'ye proje siirecindeki katkilarindan dolay! tesekkiir eder,
yakin gelecekte de is birligimizin ayni sekilde verimli ve basarili olmasini temenni ederiz.

0zge Korkmaz Bardavit, Ucretlendirme ve Bordro Miidiirii
Flarmar

Flormar Hukuk Departmani olarak, dijitallestirme projesi kapsaminda i verimliligini artirmayi, verilere daha hizl ve gavenli bir
sekilde erisilmesini ve fiziksel arsivleme yikinu azaltmayi hedefledik. REISSWOLF Turkiye ekibi tarafindan tamamlanan
dijitallestirme islemi ve sonrasinda Doxagan dijital arsiv ydnetim sistemi, fiziksel arsivlerin karmasikhgini azaltti ve
departman icin daha duzenli ve verimli bir cahsma ortami olusturdu.

Flormar Hukuk Departmani adina, REISSWOLF Tarkiye ekibine stre¢ bayunca sunduklari katkilari igin tesekkir ediyoruz.

Begiim Beyhan Ozdamar, Hukuk Misaviri
Flarmar
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